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COOPERATION AGREEMENT i
between INGLES '
INSTITUTE OF ECONOMICS AND MANAGEMENT OF : o
KHMELNITSKY NATIONAL UNIVERSITY
UKRAINE
and
INSTITUTE OF ECONOMICS, SOCIOLOGY, AND PHILOSOPHY OF
CRACOW UNIVERSITY OF TECHNOLOGY
POLAND

One the basis of general cooperation agreement between Cracow University of Technology,
Poland and Khmelnitsky National University, Ukraine signed in Cracow on November 14" 2002 as
well as for the purpose of increasing educational, scientific, and cultural possibilities, promotion of
educational exchanges and international cooperation Institute of Economics and Management of
Khmelnitsky National University and Institute of Economics, Sociology, and Philosophy of Cracow
University of Technology have agreed to enter into a bilateral agreement upon the following terms
and conditions.

1. OBJECTIVES OF COOPERATION:

1.1 Establishing and development of mutually advantageous cooperation between institutes in
educational, scientific, and cultural fields
1.2 Promotion of integration process of the universities into the world educational and

scientific space

2. TASKS OF COOPERATION

2.1 In the field of educational activity:

2.1.1 Experience exchange in the organization of educational process and methods of
teaching

2.1.2 Exchange of invitations for participation in scientific and methodical conferences
and workshops held at the universities and institutes

2.1.3  Exchange of academic curricula, scientific literature, and program packages

2.1.4 Academic staff exchange

2.1.5 Students exchange

2.1.6 Joint preparing and publishing of the educational textbooks and tutorials

2.2 In the field of scientific activity:
2.2.1 Exchange of invitations for participation in scientific and practical conference
workshops including students conferences
2.2.2 Preparation and publishing of joint scientific works
2.2.3 Bilateral scientific internships of academic staff, undergraduate,
students

s and

and postgraduate
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2.2.4 Participation i .
cipation in the preparation and fulfillment of joint scientific projects, as well as

the 1 . . .
e rE>trSOJ ects conducted in the frames of intergovernmental programs and international

2.2.5 Exchf«mgg of scientific and technical literature published by the academic staff of
both institutes

2.3 In the ficeld of administration:

2.3.1 Mutugl visits of institutes executives for consultations, coordination of agreement
conditions, and experience exchange in the field of institute management

. ORGANIZATION OF AGREEMENT FULFILLMENT

3.1 Each side appoints the responsible person for the agreement fulfillment
3.2 Agreement is a basic document. On the basis of the present agreement the concrete
programs are worked out, which are the supplements to the active agreement

. ORDER OF THE CHANGE AND CANCELLATION OF AGREEMENT

4.1 Changes can be implemented into the agreement on the basis of the written consent of the
both sides .

42 In the case of unilateral cancellation of the agreement the side is obliged to inform about 1t
in the written form not later than 6 months before the cancellation

. TERMS OF AGREEMENT ACTION

5.1 Agreement is signed for five years
5.2 The period of agreement validity can be prolonged under the mutual consent of both
institutes

. AGREEMENT CONFIRMATION

6.1 Agreement comes into action from the moment it is ratified by rectors of both universities
6.2 Agreement is drawn up in 2 copies in the English language, which have the equal legal

effect
Date Date
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rof. MyKola Bondarenko, Dr Joanna Zyra
Candidate of Sc. in Economics Director
Dir(?CtOI' Institute of Economics, Sociology,
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Ukraine Poland
11, Instytutska Str., Khmelnitsky, 24 Warszawska St.,
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UMOWA O WSPOLPRACY
miedzy :

Instytutem Ekonomii i Zarzadzania
Chmielnickiego Narodowego Uniwersytetu
(Ukraina)
i
Instytutem Ekonomii, Socjologii i Filozofii
Politechniki Krakowskiej im. T. KoSciuszki
(Polska)

Na podstawie umowy o wspdtpracy miedzy Politechnika Krakowska '
im. T. Kosciuszki (Polska) i Chmielnickim Narodowym Uniwersytetem (Ukraina), zawartej w
Krakowie 14 listopada 2002 r., a takze w celu rozszerzenia kontaktéw o§wiatowych, '
naukowych i kulturalnych, wsparcia wymiany akademickiej i wspétpracy migdzynarodowej
Instytut Ekonomii i Zarzadzania Chmielnickiego Narodowego Uniwersytetu i Instytut
Ekonomii, Socjologii i Filozofii Politechniki Krakowskiej im. T. Ko$ciuszki wyrazaja zgode
na przystapienie do umowy dwustronnej na nastepujacych warunkach:

1. CELE WSPOELPRACY
1.1.Zainicjowanie wspSlpracy migdzy instytutami w dziedzinie o§wiaty, nauki i kultury.
1.2.Wsparcie procesu integracji uczelni ze §wiatowa przestrzenia o§wiatowg i naukowa.

2. ZADANIA WSPOLPRACY

2.1 W dziedzinie dzialalnosci oSwiatowej
2.1.1 Wymiana do§wiadczefi z zakresu organizacji procesu akademickiego i praktyk
dydaktycznych.
2.1.2 Wymiana zaproszen na konferencje i seminaria badawczo-dydaktyczne, ktore sa
organizowane w uczelniach i instytutach.
2.1.3 Wymiana do§wiadczen w zakresie planowania zaje¢, programéw studiéw, a takze
literatury edukacyjno-dydaktyczne;.
2.1.4 Wymiana kadry naukowo-dydaktycznej.
2.1.5 Wsp6lne przygotowanie i publikacja skryptéw i podrecznikow.

2.2 W dziedzinie dzialalnos$ci naukowej
2.2.1 Wymiana zaproszefi na konferencje naukowo-praktyczne i seminaria, w tym
studenckie.
222 Przyg(')tovxianie i publikacja wsp6lnych prac naukowych.
2.2.3 Organizacja dwustronnych stazy naukowych dla wyktadowcow, doktorantéw 1
studentow.
224 Udzi.al w przygotowaniu i realizacji wspdlnych projektow badawczych, w tym w
ramach migdzyparistwowych programéw i migdzynarodowych grantéw.



2.2.5 Wymiana e '
i publikacji naukowo-technicznyc awanvch przez pracownikow
instytutw. ) o-technicznych, wydawanych p P

2.3 W dziedzinie administracji
2.3.1 Wzajemne wizyty kierownikéw instytutow w celu konsultacji, uzgadniania
ustalenl umowy i wymiany do§wiadezeit w dziedzinie zarzadzania instytutami.

3. ORGANIZACJA WYKONANIA UMOWY
3.1.Kazda ze stron wyznacza osobg, odpowiedzialng za wykonanie umowy.
3.2.Umowa jest dokumentem podstawowym. Na podstawie danej umowy s4 :
przygotowywane konkretne programy robocze, ktore sa dodatkiem do umowy Czynnej.

4. PORZADEK ZMIANY I ZAWIESZENIA UMOWY '
4.1.Do umowy moga byé wnoszone zmiany za porozumieniem pisemnym obu ..
4.2.0 jednostronnym zerwaniu umowy strona jest zobowiazana zawiadomi€ pisemme me

pOZniej, niz na 6 miesigcy przed jej zerwaniem.

ym obu stron.

5. OKRES CZYNNOSCI UMOWY
5.1.Umowa jest podpisana na okres 5 lat.
5.2.Za porozumieniem instytutéw okres dzialania umowy moze byé przedtuzony.

6. ZATWIERDZENIE UMOWY
6.1 Umowa jest wazna od czasu jej zatwierdzenia przez rektoréw obu uczelni
6.2. Umowa jest podpisana w dwéch egzemplarzach w jezyku angielskim, polskim
i ukraifiskim , ktére maja identyczng moc prawna.

Data 2005 r. Data 2005 1.
Podpis Podpis ’/ﬁa nre OZ?’”’E/
Prof. dr. Mykola Bondarenko dr Joanna/Zyra

Dyrektor Instytutu Ekonomii i Zarzadzania Dyrektor Instytutu Ekonomii,
Chmie.lnickiego Narodowego Uniwersytetu Socjologii i Filozofu

(Ukraina) Politechniki Krakowskie]

(Polska)

ul. Instytutska, 11 ul. Warszawska 24
Chmelnicki, 29016 UKRAINA 31-155 Krakéw, POLSKA
Tel: +380 382 72-64-72 Tel: +48 12 628-24-80

Fax: +380 3822 2-32-65 Fax: +48 12 628-24-80
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YIrOogQA nrPo CNIBPOBITHULUTBO
MIXK
IHCTUTYTOM EKOHOMIKH I YIIPABJIIHHSA
XMEJNbHHUBKOT O HALIOHAJIbHOI'O YHIBEPCUTETY
(YKPATHA)
Ta
THCTUTYTOM EKOHOMIKH, COIIOJIONTT I ®LIOCO®IT
KPAKIBCbKOI'O NOITEXHIYHOI'O YHIBEPCUTETY IM. T. KOCTIOUIKO
(ITOJIb1LIA)

Ha ocHoBi yromn npo cniBpoGiTHHLTBO Mix Kpaxiscekum nosirexniunum yHisepcurerom
im. T. Kocrromko (Iomblua) Ta XMeTbHHUBKHM HALIOHATbHUM yHisepcuterom (Ykpaina),
nigmicanoi y Kpaxosi 14 nucronana 2002 p., a Takox 3 METOIO PO3LIMPEHHS OCBITHIX, HAYKOBHX
Ta KYJIbTYDHUX MOXJIMBOCTEM, CHNpHUSHHA akaAeMiYHUM oOMiHaM Ta MDKHapOLHOMY
CMIBPOGITHUUTBY ~IHCTMTYT eKOHOMIKM i YNpaBmiHHA  XMETLHULBKOFO HaLIOHAIBHOTO
yHiBepcuTery Ta IHCTHTYT exoHoMikm, couionorii i ¢inocodii Kpakiscpkoro mnonirexsiunoro
yHiBepcuTety iM. T.KOCTIOIKO NOrOANNHCS BCTYNMHTH JI0 NBOCTOPOHHBOI YrOAM HAa TAKMX YMOBAX:

1. 111 CIIBPOBITHUIITBA
1.1 HanaromkeHHs Ta pO3BMTOK B3a€MOBHTIHOI CHiBIpaLi Mix IHCTUTYTaMH B OCBITHIii,

HayKOBIi1 Ta KyNbTypHiii chepax.
1.2 Cnpusnns npouecy iHTerpauii yHiBepcuTeTiB y CBiTOBHii OCBiTHiii Ta HayKOBHIH

npocTip.

2. 3ABJJAHHS CITIBPOBITHULITBA
2.1 B o6aacri ocnirnbofuiﬂnbﬂocri

2.1.1 O6miH nocBinom 3 opraHisauii HaBYAJILHOTO MPOLECY T2 METOIHKHU BHKJ/IALAHHSA.
2.1.2 O6MiH 3anpowenHHAMH 1A YHaCTi Y HAYKOBO-METOAHUHHX KOH(pepentisx Ta

CeMiHapax, AKi NPOBOIATLCS B YHIBEPCHTETAX Ta IHCTHTYTaX. _
213 O6MiH HaBYaNbHUMM [UIAHAMHM, HABYAILHO-METONHUHOIO NITEPATYPOK Ta

NPOrpaMHUMH NMPOAYKTAMM,
2.1.4 O6Mmin Buknanauamu.

2.1.5 O6min cTypenTamy. ; T iB
. . bt ‘
2.1.6 CninbHa MiAroTOBKA i BULAHHS HABYANLHHX NOCIOHHKIB 1 NAPYHHHKIB.

112




2.2 B 00JacTi HayKOBOI AifabLHOCTI
221 O6min 3aNpOMICHHAMH [l Y4acTi Y HayKOBO-NPaKTHYHMX
ceMIHapax, B TOMY YHCJI CTYIEHTChKMX.
2.2.2 TlinroToBka i BUJAHHA CYMICHHX HAYKOBUX Npailb.
223 H.posenennﬂ ABOCTOPOHHIX HAyKOBUX CTaXyBaHb BMKJaNavis, acmipaHTiB i
CTY/IEHTIB.
2.2.4 YyacTb y MAroTosui i BAKOHaHHI CYMICHUX HAyKOBHX NPOEKTiB, B TOMY 4MC Yy
paMKax MDKJEPXABHHX MPOrpaM Ta MiXXHAPOJHUX IPAHTIB.
225 OOMIH HayKOBO-TEXHIYHOIO JITCPATYPOK), IO BUJAETLCH BUKIALAYaMMU 1
cniBpoOITHHKAMH IHCTHTYTIB.

koHdepeHuiAx Ta

2.3 B o6aacTi anminicrpysauns
2.3.1 B3aeMHi Bi3UTH KePiBHUKIB IHCTUTYTIB [JI1 KOHCYJIbTALiH, MOrOMKEHH peanizauii
YMOB Yo T2 OOMiHy AOCBIOM 3 IIUTaHb YNPaBIiHHA IHCTUTYTaMH.

3. OPTAHIZALIIA BUKOHAHHA YI'OJI

3.1 KOXHOIO i3 CTOPiH BU3HAYAETLCA BiNOBIAAIbHA 33 BAKOHAHHS yroayn 0coba.
3.2 Yrona € 6asoum moxymentom. Ha ocHOBi 1aHoi yronu po3polnsioTbCs KOHKPETHI
@ po6oui mporpamu, 110 € JONOBHEHHAM 10 YHHHOI YrOJH.

4. TTIOPAIOK 3MIHU I PO3STOPITHEHHA YT'O/IA

4.1 B yrozy MOXyTh BHOCUTHCS 3MiHH Ha OCHOBi TUCHMOBOI 3rofi1 000X CTOPIH.
4.2 TIpo ONHOCTOPOHHE PO3IPBAHHA YTOIU CTOPOHA 30008’ A3aHA NHUCHMOBO TOBIIOMUTH
He Mi3Hilue, Hix 3a 6 MiCsALIB 10 HOro PO3pHBY.

5. TEPMIH 111 VIO

5.1 Yroza ykiaieHa CTPOKOM Ha IT’SITb POKIB.
5.2 3a 3rOf0H0 iHCTHTYTIB TEPMiH YTOIM MO>Xe OyTH NPONOBXKEHHUIA.

6. SATBEPJDKEHHA YI'OJIA

6.1 Yrozia BCTyniae B [if0 3 MOMEHTY 3aTBEPIDKEHH ii pexTopaMu 060X yHIBEpCHTETIB.
6.2 Yroay yKianeHo B ABOX NPUMIPHUKAX AHTIHCHKOI0 MOBOXO, IO MAKOTh ONHAKOBY
IOPUAMYHY CHITY.

« o» 3005 p. I 2005 p.
rf,j(?chlié, 32//”8/

. K.e.H. Mukona bounapenxo Jip/Joanna Kupa .
Jnpexrop IHCTUTYTY €KOHOMIKH 1 YIIpaBJliHHA Jlupexrop IHCTHTYTY €eKOHOMIKH, COLIONIONI 1
XMeNbHHILKOTO HaUIOHANLHOTO YHiBepeuTery  (dinocodii Kpakiscpkoro NOMTEXHIYHOTO

(Yxpaina) yniBepcurery iM. T.KocTromiko (TTonbiua)
Byn. Iucruryreexa, 11, 24 Warszawska St.,

XwmensHuupbkuii, 29016, YKPATHA 31-155 Krakow, POLSKA (Tlonbiua)
Ten.: +380 382 72-64-72 Ten: +48 12 628-24-80

®axc: + 380 3822 2-32-65 daxc.: + 48 12 628-24-80



